
 

 

Marketing und Business Development Manager (w/m/d) 

Hausfeld ist eine internationale Rechtsanwaltskanzlei, die sich besonders im Bereich des 

Kartellrechts mit innovativen Lösungen weltweit einen Namen gemacht hat. Als eine der 

führenden Prozessführungskanzleien lösen wir komplexe Streitigkeiten für große Konzerne 

und eröffnen auch kleineren Unternehmen Wege zur Durchsetzung ihrer 

Schadensersatzansprüche. Unser diverses, dynamische Team entwickelt kreative Lösungen, 

auch unter Einsatz modernster Legal Tech. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir in Berlin oder Düsseldorf einen Marketing und 

Business Development Manager (w/m/d) in Vollzeit. 

Ihre Aufgaben: 

• Erstellung von Präsentationen, Marketingmaterialien und Pitch-Dokumenten 

• Zusammenarbeit mit unseren Partner*innen, dem Business Development Komitee 

und externen Agenturen 

• Pflege und Aktualisierung der Homepage sowie der Social Media-Kanäle 

• Internationale Zusammenarbeit mit den Schwesterkanzleien in den USA und London 

• Marktanalyse, Meldung und Vorbereitung von Opportunitäten 

• Erstellung von Berichten und Pflege der Mandantendatenbank 

• Erarbeitung von Business Development Strategien 

• Planung und Organisation mandatsbezogener Veranstaltungen 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium in Wirtschaftswissenschaften oder Marketing 

• Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in vergleichbarer Position (Kanzleierfahrung 

von Vorteil) 

• Hervorragende PowerPoint-Kenntnisse 

• Proaktivität und selbständige Arbeitsweise 

• Hands on-Mentalität und Kommunikationsstärke 

• Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau sowie sehr gute Englisch-

kenntnisse (in Wort und Schrift) 



 

 

Unser Angebot: 

• Familiäre Arbeitsatmosphäre in einem sehr netten und inspirierenden Team 

• Attraktive Bezahlung 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

• Abwechslungsreiche Aufgaben und eigenverantwortliches Arbeiten 

• Flexibilität und Homeoffice-Möglichkeit 

• Regelmäßige Teamevents 

• 30 Urlaubstage pro Jahr 

• Mitarbeitervergünstigungen (Fitness-Mitgliedschaft, Fahrradleasing, Familienservice, 

etc.) 

• Kostenfreie Getränke und frisches Obst 

Wenn Sie auch Teil unseres renommierten Teams werden möchten, freuen wir uns auf Ihre 

vollständige Bewerbung mit Ihrem frühesten Eintrittsdatum an: bewerbung@hausfeld.com. 

Bei Rückfragen helfen wir gerne auch telefonisch weiter, unter: 030 322 903 001 
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